Porocilo o pouku na daljavo
Solska vrata so se zaprla 16. 3. 2020.

- Korona virus je vse Sole, ucitelje in ucence potisnil v nezavidljiv poloZaj. Nihée za pouk na daljavo ni
imel izkuSenj in vsi smo bili popolnoma nepripravljeni.

- Za izvajanje pouka na daljavo smo se morali organizirati ¢ez no¢. Enotnih navodil s strani ministrstva
ni bilo. Tudi ucitelji so se morali ob razglasitvi epidemije znajti vsak po svoje. Njihove izkusnje in znanja
so bila razli¢na.

- Na Soli imamo 500 ucéencev. Zavedali smo se, da imajo tudi u¢enci doma razli¢ne pogoje za Solsko
delo.

- Pri¢akovali smo pomo¢ in usmeritve MIZS in Zavoda za $olstvo. Vse okroZnice in navodila so zamujala.
V marsi¢em smo bili prepuséeni sami sebi, vsaka Sola zase je iskala najboljse resitve za svojo situacijo.

- Na Soli nismo imeli vpeljanih spletnih ucilnic, v tem smo zaznali pomanjkljivost. Razredniki in ucitelji
so iskali komunikacijske poti do uéencev, starSev. Ugotovili smo, da nimamo azurnih podatkov. Ob
selitvah nam starsi niso sporocili sprememb, zato so podatki v Lopolisu bili mnogokrat netocni.

- Uditelji so poiskali komunikacijske kanale, ki so jim najbolj ustrezali. Veliko smo objavljali na Solski
spletni strani. StarSem ucencev nizjih razredov so uciteljice poSiljale gradiva preko razlicnih kanalov,
Lopolisa, e-poste.

- Starsi sporocil preko Lopolisa niso odpirali, ker so pozabili gesla.

- Usmeritev s strani zavoda je bila, da v mesecu aprilu utrjujemo Ze obravnavane vsebine. Ucitelji so
zadolzitve u¢encem posiljali po urniku in teh gradiv je bilo veliko.

- Starsi so dali pobudo, da poskusamo kanale poenotiti. Kjer je bilo vec otrok, so bili starsi zelo mocno
obremenjeni z e-sporocili.

- Na Solski spletni strani smo za ucence in starsSe oblikovali dostop preko OneDrive.

- Ucitelji so se vkljucevali v razli¢na izobrazevanja o vodenju pouka na daljavo, veliko so sodelovali med
seboj in izmenjevali izkusnje. Pomagali so drug drugemu pri usvajanju novih digitalnih znanj.

- Strokovni aktivi so med seboj dobro sodelovali. Komunikacija med vodstvom in ucitelji je bila na
dnevni ravni.

- Starsi u€encev nizjih razredov so bili uciteljicam desna roka, v veliko pomoc pri obravnavi u¢ne snovi,
ponavljanju, posiljanju nalog uciteljicam in podajanju povratnih informacij o delu, napredku ...

- Ucenci so se z uciteljicami srecevali v Zivo preko Skayp, Viber, Zoom, Teams ...

- Prva dva tedna pouka na daljavo smo imeli enak urnik kot v Soli. Ugotavljali smo, da je tempo prevelik,
da so obremenitve ucencev zelo velike (porocanja starSev, sodelovanje svetovalne delavke z ucenci),
ucenci niso zmogli in da je potrebno nekaj spremeniti.

- Zavod za Solstvo je dal pobudo za uvedbo prilagojenih urnikov in opozarjal ucitelje, da pouk na daljavo
ni enak poucevanju v razredu. O tem smo ucitelji razpravljali preko videokonferenc. Uéence in starse
smo obvestili, da bomo delali po prilagojenih urnikih.

- Hkrati smo opazili, da so velike razlike med ucenci pri dostopu do racunalniske opreme, pa tudi
poznavanju in obvladovanju ucne tehnologije. Zaznane teZave: ucenec ima samo telefon, ne zna



rokovati z ra¢unalnikom, ne zna posiljati reSenih nalog, v druZini je ve¢ otrok in vsi delajo na daljavo, v
druzini imajo le sluzbeni racunalnik starsa, ki ima dolocene zascite.

- Iskali smo vzroke, zakaj so nekateri u¢enci neodzivni. Mnogi ucenci so uciteljem posiljali opravljene
naloge z veliko zamudo. Ucitelji so starSe in u¢ence klicali po mobitelu, jim posiljali sporocila ... odziva
mnogokrat ni bilo, v€asih celo po nekaj tednih.

- Ucitelji so porocali tudi, da nekateri uéenci ne morejo delati, ker nimajo ustrezne racunalniske
opreme. Zaceli smo poizvedovati. Urejali smo sezname teh ucencev in zaceli z iskanjem racunalniske
opreme.

- Zavodu za Solstvo in ministrstvu smo posredovali ustrezne sezname za potrebno opremo za ucence:
racunalnike, modeme. Njihova odzivnost pa je bila zelo pocasna.

- Mnogi ucenci niso imeli ustrezne racunalniske opreme in povezav. Iskali smo razlicne donatorje, da
smo zagotovili materialno podporo. Ugotavljali smo tudi, zakaj se nekateri ucenci ne odzivajo.

- Uditelji so povedali, da kar nekaj uc¢encev ne odgovarja, dela z velikim zamikom, posilja resitve z veliko
zamudo.

- Pridobili smo donatorje in uéencem razdelili racunalnike (15). Izkazalo se je, da ni dovolj, da u¢enec
dobi opremo, kajti mnogi u¢enci tudi niso imeli potrebnih znanj za uporabo ra¢unalnikov, komunikacijo
na daljavo. Starsi pa jim pri tem niso znali pomagati.

- Ucenci priseljenci so imeli veliko teZav tudi z razumevanjem slovenskega jezika. Nekateri med njimi
so prisli Sele v novembru, decembru in so komaj priceli s poukom slovenscine.

- Ucitelji so iskali razlicne kanale, da bi pouk na daljavo ¢im bolje potekal tudi z neodzivnimi uéenci, tudi
preko telefonskih pogovorov. Zeleli so si povratnih informacij s strani uéencev.

-V mesecu maju se je pri¢elo ocenjevanje. Prevladovala so sre¢anja uciteljev z u¢enci »v Zivo«.

Odpiranje Solskih vrat se je pric¢elo postopno: 18. 5. za u€ence 1. triade, 25. 5. za devetosolce, 1. 6.
za ucence 4. in 5. razreda, 3. 6. za u€ence od 6. do 8. razreda. Ucenci so se vrnili v Solske klopi.

Ob vrnitvi uéencev v Solske klopi so ugotovitve uciteljev naslednje:

- Nekateri ucenci, ¢eprav jih ni veliko, so na daljavo delali uspesneje kot so delali pred korono v 3oli.
Pouk na daljavo jim bolj ustreza.

- V vedini razredov je bilo nekaj neodzivnih uc¢encev (2 do 3). V nekaj oddelkih so bili vsi odzivni.
- StarSem ucencev I. triade velika pohvala za pomoc in sodelovanije.

- Uéenci predmetne stopnje so bili pri delu na daljavo zelo iznajdljivi: poSiljali so resSitve soSolcev
(fotografirali). Ucitelji so ugotovili, da veliko nalog v SDZ ali DZ po vrnitvi v Solo ni resenih (prazni listi).

- Pridni ucenci so delo na daljavo pohvalili, ker so si delo doma lahko sami organizirali kot so Zeleli,
vecinoma so resili in poslali vse naloge.

- TeZja ucna snov (npr.: deljenje z veCmestnim stevilom) je u¢encem delala tezave.
- Ustno ocenjevanje je potekalo s slusalko v usesih ali s pomocjo drugih pripomockov.

- Ucenci so po ocenjevanju znanja nehali delati za Solo, starsi pa niso izvajali nobenega nadzora.



- U¢enci visjih razredov so povedali, da so dopoldne dolgo spali, igrali video igrice, prepric¢ani so bili, da
se v $olo ne bodo vrnili, vrnitev jim je bila popolnoma odvec. Ucitelji pa povedo, da so resitve ucencev
mnogokrat dobivali ob enih ali dveh zjutraj.

Pogled na nase delo:
- Kot za ucéence je bila tudi za ucitelje to nova izkusnja.

- Ucitelji se moramo zavedati tudi vpliva domacih razmer na ucencevo delo in uspesnost. Tukaj so se
pokazale velike razlike. Domace okoliscine niso enake delu v razredu v normalnem ¢asu, kjer je pred
uc¢encem ucitelj, ki motivira. Doma je namrec lahko mnogo motecih dejavnikov (majhna stanovanija,
vec otrok ...), ki zmanjSujejo zbranost pri domacem delu in posledi¢no vplivajo na u¢no uspesnost.

- Nekateri ucitelji so podali preobsezna gradiva, ucenci so za njihov predmet, reSevanje nalog
potrebovali prevec €asa in jim je za druge predmete zmanjkalo ¢asa. Ne smemo enaciti pouka v
razredu s poukom na daljavo. Obravnavati je potrebno klju¢ne vsebine.

- Videokonferenca ne more nadomestiti pouka v Zivo.

- Ucitelji smo zaznali potrebo po izobrazevanju na daljavo, smo se izobrazevali in postali digitalno bolj
pismeni.

- Uditelji smo bili zasuti z vrnjenimi nalogami (resitvami), za pregled vsake naloge smo potrebovali
veliko ¢asa. Nekateri ucitelji poucujejo tudi dva ali tri predmete. Ucenci so pri¢akovali hitre
odgovore.

- Dnevno smo prejeli tudi preko 110 meilov, delo uciteljev je potekalo dnevno tudi 10 do 12 ur,
preko vikendov.

- Najtezje je bilo, ko so resitve nalog posiljali starsi (mame) iz svojih e-naslovov brez navedbe imena
in priimka ucenca in ucitelji niso vedeli, ¢igave so poslane resitve.

In kako naprej?

- Sprotno aZuriranje podatkov v Lopolisu.

- Poenotenje kanala na daljavo — delo premo Microsoft Teamsov.

- Spletne ucilnice po oddelkih.

- Ucenci bodo prejeli uporabniska imena za vstop v spletno ucilnico.

- Delavnice za vse ucence — pridobitev racunalniskih vescin dela na daljavo, smiselna raba, priprava na
pouk na daljavo.

- Izobrazevanje strokovnih delavcev — uspesne oblike in metode dela na daljavo, povezovanje uciteljev.
-V primeru pouka na daljavo bomo pripravili urnike, da u¢enci ne bi bili preobremenijeni.

- Medpredmetno povezovanje omogoca razbremenitev in povezovanje znanj (nacrtovanje Zivljenjskih
vsebin in aktivnosti).

- Ozavescanje ucenceyv, da so za Solske obveznosti in za lastno zdravje odgovorni sami.

- Obvezni predlogi Zavodu za Solstvo za posodobitev (razbremenitev) uc¢nih nacrtov.



Trudili se bomo, da bomo odpravili pomanijkljivosti, ki smo jih zaznali v nastali situaciji in da bomo
pripravljeni za morebitno ponovitev. Zelimo, da bi bili uspesnejsi.

Kranj, 9. 6. 2020 Fani Bevk, ravnateljica



